
 
 



Уважаемые родители и сотрудники ДОО! 

Предлагаем вашему вниманию открытый отчет о деятельности муниципального 

бюджетного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад общеразвивающего 

вида № 14» НМР РТ, в котором представлены результаты деятельности детского сада за 

2022 год. 

Цель настоящего доклада – обеспечить диалог и согласовать интересы всех 

участников образовательных отношений, проинформировать общественность, родителей 

(законных представителей) об образовательной деятельности, основных результатах 

функционирования детского сада, планируемых мероприятиях и направлениях его развития. 

 

Общие сведения о дошкольной образовательной организации 

Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад 

общеразвивающего вида №14»  Нижнекамского муниципального района Республики 

Татарстан  расположено по адресу: г. Нижнекамск, 423578, ул. Юности, 24Б. 

Тел.: 8(8555)39-85-93. 

«Детский сад общеразвивающего вида № 14» функционирует с января 1972 года. В 

2022 году сад отметил юбилей – 50 лет. 

В 2017 году в саду по Республиканской программе был проведен   капитальный 

ремонт: 

- внутренних инженерных систем холодного и горячего водоснабжения; 

- канализации; 

- теплоснабжения; 

- электроснабжения и вентиляции; 

- ремонт сан.узлов; 

- ремонт кровли и фасада; 

- ремонт отмостки; 

- ремонт внутренних помещений; 

- замена внутренних и наружных дверей; 

- замена окон из ПВХ; 

- ремонт полов; 

- ремонт входных групп. Была открыта 11 группа для детей с полутора лет. 

МБДОУ осуществляет свою образовательную, правовую, хозяйственную деятельность 

на основе законодательных нормативных документов: Лицензии на право образовательной 

деятельности МОиН РТ серия 16Л01 №0005012  от 02.11.2016г.; Устава, утвержденного 

Постановлением  Руководителя исполнительного комитета Нижнекамского муниципального 

района Республики Татарстан от 25.03.2021  №294. 

Дошкольное учреждение работает по пятидневной рабочей неделе с 06.00 до 18.00 

часов. Выходные дни - суббота, воскресенье. 

Воспитательно-образовательная работа в ДОО формируется с учетом индивидуальных 

особенностей детей, с использованием разнообразных форм и методов, в тесной взаимосвязи 

воспитателей, специалистов и родителей. 

Методическая тема: «Экологическое развитие воспитанников посредством 

инициативы,  творческого потенциала и самостоятельности». 

Основное направление – интеллектуально-личностное и физическое развитие 

воспитанников. 

Основные виды услуг – развивающие, заключающиеся в подборе различных форм и 

методов специального воспитания и обучения  детей. 



Общее количество групп – 11 из них: 2 группы раннего возраста  и  9 групп 

дошкольного возраста.  

В связи с застройкой новых микрорайонов нашего города, было открыто несколько 

новых детских садов, что  повлекло за собой отток большого количества детей. 

При норме не менее  20 детей  в группах на 31.12.2022 года: 

группе № 10 – 18 детей; 

группе № 3 – 17 детей,  

группе № 8 – 18 детей, 

ясли группа № 6 – 19 и группа № 7 – 19.  

Общее количество детей – на 31.12.20022 года составило 217. 

Отток детей, уменьшение максимальной наполняемости, влечет за собой невыполнение 

муниципального задания: 

годы динамика количество 

групп 

группы выполнение 

муниципального 

задания 

(в процентах) 

1 младшие  дошкольные 

2020 223/250 11 2/39 9/184 93% 

2021 229/253 11 2/40 9/190 98% 

2022 217/221 11 2/38 9/179 91% 

В связи с этим  УДО предложено нашему саду  принять участие  в пилотном проекте 

по  закрытию детского сада  на один летний месяц.  

Мониторинг электронной очереди показывает, что к нам направлено на сентябрь 2023 

года  19 детей, что в 2 раза меньше, чем в прошлом году. Выпускаются в школу 65 

воспитанников,  мы не добираем 41 ребенка, а это закрытие двух групп, что влечет за собой   

сокращение педагогического  и обслуживающего персонала. 

 

Анализ оздоровительной работы с дошкольниками в ДОО   

Целью оздоровительной работы в детском саду является сохранение и укрепление 

физического и психического здоровья детей.   

Для оздоровления детей используются все природные факторы: солнце, воздух, вода, 

земля (летом хождение босиком). Закаливающие мероприятия осуществляются круглый год, 

но их вид и методика меняются в зависимости от сезона и погоды.  

Для эффективного оздоровления детей, сотрудники детского сада соблюдают и 

выполняют санитарно - эпидемиологические нормы и правила. Во всех группах по графику 

работают бактерицидные рециркуляторы для обеззараживания воздуха, проводится 

проветривание.  

Приѐм детей. Созданы условия для ежедневного утреннего приѐма детей: 

использование защитных масок, обработка рук дезинфицирующим средством, 

гигиенические процедуры, беседы с родителями о здоровье детей, термометрия.  

Утренняя гимнастика вовлекает весь организм ребенка в деятельное 

состояние, проводится ежедневно до завтрака, на воздухе или в помещении (в зависимости 

от погодных условий).  

Физкультминутки проводятся в середине образовательной деятельности, снимают 

утомление и активизируют мышление детей, повышают умственную работоспособность.  

Занятия по физкультуре - два раза в неделю,1 раз на прогулке.  

Воспитателями групп ежедневно планируются на  прогулках подвижные  игры, 

индивидуальная работа.  



Подготовка ко сну, сон. Перед дневным сном выполняются  гигиенические 

процедуры;  тщательное полоскание рта после приема пищи.  

Разминка в постели и самомассаж. Дети просыпаются постепенно. Затем они, лежа в 

постели, выполняют несколько упражнений общеразвивающего воздействия и элементарные 

приѐмы самомассажа.  

После выполнения упражнений лежа в постели, дети по предложению воспитателя 

встают и выполняют в разном темпе несколько движений и после этого дети по массажной 

дорожке переходят в другое более теплое помещение. 

В детском саду организовано рациональное питание (разработано десятидневное меню 

в соответствии с СанПин), применяется витаминизация: фруктовые соки, кислородные 

коктейли. Каждый год при составлении годового плана воспитательно-образовательной 

работы детского сада, мы, работники медицинской сферы, ставим перед собой задачи по 

охране и укреплению здоровья детей. Решение этих задач создает основу крепкого здоровья 

ребенка, хорошую адаптацию организма к внешней среде. Поэтому еще до поступления 

ребенка в детский сад, мы подробно знакомим родителей с режимом дня, схемой 

оздоровления, особенностями питания, даем конкретные рекомендации. Ребенок, 

начинающий посещать дошкольное учреждение, проходит адаптационный период.  

В 2022 году поступило 66 детей, из них 39 детей ясельного возраста, 27 детей 

переводом из других детских садов. В этом году у 89% детей адаптация прошла в легкой 

степени  

 2020 2021 2022 

Легкая степень 88% 85% 89% 

Средняя степень 12% 15% 11% 

По сравнению с прошедшими годами процентное соотношение держится на одном 

уровне.  

В 2022 году с детьми 2019 и 2016 года был организован осмотр узкими специалистами. 

Из 86 обследованных у пятерых детей выявлено снижение остроты зрения. Эти дети 

направлены  на дополнительное обследование.  

В нашем детском саду на «Д» учете состоит 12 детей. Воспитанников состоящих на 

«Д» учете направляем на консультацию к узким специалистам. 

Здоровые дети занимаются в основной физкультурной группе. Дети с отклонениями в 

состоянии здоровья – в подготовительной или специальной группе. 

По основной группе занимались в 2020 году – 221 детей 

  в 2021 году – 208 детей 

  в 2022 году – 200 детей 

В подготовительной группе занимались в 2020 году – 13 детей 

                                                                           в 2021 году – 19 детей 

                                                                           в 2022 году – 12 детей 

За последние три года количество детей со второй группой здоровья увеличилось на 20 

детей, детей с третьей группой здоровья уменьшилось на 11 детей. 

 

Анализ заболеваемости в ДОО  

Анализ заболеваемости в ДОО проводится ежемесячно, отслеживается количество 

дней, пропущенных по болезни и без причины. За 2022 год самая низкая заболеваемость: 

группа № 1 – пропуски составляют 1,9 день на одного ребенка. 

группа № 2– пропуски составляют 2,0 дня на одного ребенка. 

группа № 5 – пропуски составляют 2,0 дня на одного ребенка. 

Пропуски дней по болезни: 



 2020 2021 2022 

группа 1 3,4 3,8 1,9 

группа 2 3,9 1,7 2.0 

группа 3 5,4 5,0 4,7 

группа 4 2,0 3,5 2,7 

группа 5 3,8 4,7 2,0 

группа 6 7,2 7,7 6,4 

группа 7 10,2 6,7 8,2 

группа 8 1,2 4,1 3,3 

группа 9 2,4 6,3 6,8 

группа 10 2,6 5,7 3,4 

группа 11 3,0 2,2 5,0 

Всего  4,2 4,4 4,3 

По городу 3,8 4,4 4,2 

В 2020 году всего случаев заболеваемости 132. 

В 2021 году –  134 случая. 

В 2022 году – 138 случаев. 

Всего инфекционных заболеваний по детскому саду в 2020 году – 2 случая, в 2021 году 

9 случаев, а в 2022 году 13 случаев.  Число инфекционных заболеваний увеличилось за счет 

заболеваний детей ветряной оспой.  

В детском саду два раза в год проводится неспецифическая профилактика гриппа и 

сезонных простудных заболеваний: 

- создание режима температурного комфорта; 

- режим проветривания;  

- кварцевание групп; 

- влажная уборка с дезинфицирующим раствором; 

- утренний фильтр с двукратной термометрией; 

- употребление растительных антибиотиков (лук, чеснок); 

- луковые салаты; 

- чесночные бусы; 

- витамин «С» на 3-е блюдо. 

В борьбе со многими инфекционными болезнями у детей основной предупредительной 

мерой являются профилактические прививки. Ведется постоянная работа по 

своевременности проведения прививок. Результат – иммунная прослойка по всем прививкам 

равна 97%.  

Для своевременного выявления и предупреждения распространения энтеробиоза среди 

детей проводится  каждый год обследование на энтеробиоз и яйца глист. 

Одним из аспектов борьбы за здоровье ребенка является профилактика травматизма. Радует 

то, что травм в 2022 году не было. 

В марте месяце 2022 года была плановая проверка Роспотребнадзором. Были взяты 

смывы на пищеблоке, медицинском блоке, в группах, пробы воздуха, кипяченой воды, 

почвы, овощей, первые и третьи блюда на термообработку.  Качество продуктов, воды, 

воздуха, почвы соответствуют требованиям СанПина. Это результат слаженной работы всего 

коллектива. 

Таким образом, в 2023 году необходимо выполнить следующие задачи: 

1) Проводит консультации и индивидуальные беседы с родителями по профилактике 

простудных заболеваний; 

2) Продолжать создавать условия для охраны жизни и укрепления здоровья детей; 



3) Максимально использовать все формы физического воспитания, повышения 

сопротивляемости и защитных свойств организма; 

4) Взять под особый контроль детей групп раннего возраста по укреплению здоровья. 

Совместно с педиатром детского сада, разработать план оздоровления часто болеющих 

детей; 

5) Своевременно обследовать детей с выявленными нарушениями; 

6) Провести диспансеризацию детей 2020, 2019, 2017 года  

 

Дополнительные образовательные услуги 

Коллективу необходимо работать над привлекательностью услуг детского сада в 

микрорайоне,  развивая   вариативные формы работы с родителями. Открытие 

адаптационной  группы «Малютка» с октября, группы кратковременного пребывания  детей, 

предшкольной  подготовительной работы с неорганизованными  детьми микрорайона. 

Ежегодно в целях комплексной оценки деятельности ДОО, получения разносторонней 

информации о качестве и результативности деятельности детского сада по разным 

направлениям, а также мотивации педагогического  коллектива и  повышению качества 

образовательных услуг проводится рейтинг среди ДОО города: 

годы факт Максимально  выполнение 

плана 

Значимые события 

2020 156 184 84% Муниципальный семинар «Развитие 

познавательного  интереса у 

дошкольников через ознакомление с 

Космосом. 

2021 124,07 151 82% Два мероприятия муниципальных 

«Этот загадочный Космос»  Март 2021 

«Формирование экологических знаний 

дошкольников о родном крае» -

октябрь 

2022 106,01   220 49% Было только одно открытое 

мероприятие конкурс «Воспитатель 

года» 

В этом году в рейтинг добавились такие критерии, как установка  системы 

видеонаблюдения,  участие в грантовом  движении. Над этими пунктами  нам необходимо 

работать. 

Отрадно, что в сравнении за 3 года у нас увеличилось количество платных кружков, 

добавились кружки «Квиллинг», «Словолодочки», на протяжении нескольких лет 

востребован кружок «Белая ладья», руководитель Шагабиева Н.В. В 2022 году воспитанница 

группы № 2 Баринова Ангелина на муниципальном конкурсе «Шахматные надежды» 

награждена Дипломом 1 степени.  

Много положительных отзывов  от родителей детей групп раннего возраста, которые с 

удовольствием посещают кружок «Развивашка», проводимый воспитателями Хайруллиной 

Н.С и Хохловой С.В. Спрос на дополнительные  услуги есть всегда. 

годы Количество 

посещающих 

Динамика Примечание 

2020 125 71,3 «Студия танца» 

«От А до Я» 

2021 76 68% «Юный шахматист» 



«Умелые ручки» 

«Логоритика» 

2022 156  71% «Словолодочки» 

«Волшебный пластилин» 

«Скорочтение» 

«Развивашка» 

«Музыкальная логоритмика» 

«Умные пальчики» 

На привлеченные из внебюджета денежные средства приобретались в течение года 

моющие средства, перевязочные материалы, бумага, была обновлена посуда (закуплены 

новые кастрюли).  

 

Кадровое обеспечение 

Для обеспечения полноценного и бесперебойного функционирования детского сада 

необходима укомплектованность кадрами. На протяжении многих лет педагогический 

коллектив детского сада сохраняется стабильным. На 31.12.2022 г. в детском саду работало 

фактически 50 сотрудников. Из них 17 – воспитатели, 1 старший воспитатель, 3 узких 

специалиста, 11 младших воспитателей и остальные - обслуживающий персонал.  

Анализ кадрового состава за 3 года 

годы штат фактически 

2020 65,47 48 (74%) 

2021 65,47 48 (74%) 

2022 65,47 53 (95%) (3 внешних совместителя) 

Также хочется отметить, что в 2022 году  наш коллектив пополнился младшими 

воспитателями, дворниками. На 31.12.2022 закрыты вакансии дворника и младших 

воспитателей. Вакантные места –  кастелянша, уборщик служебных помещений. 

В 2022 году после окончания «Нижнекамского педагогического колледжа» пришла 

работ в детский сад бывшая студентка, проходившая у нас практику, молодой специалист –  

Миндарова Д.М.  

Сведения о педагогических кадрах 

Анализ состава педагогических кадров по образованию 

 2020 2021 2022 

Всего педагогов 18 19 21 
Высшее, из них 
высшее профильное 

13 (72,20%) 
13 (72,20%) 

14 (73,68%) 
14 (73,68%)  

15 (71,43%) 
15 (71,43%) 

Среднее специальное 

профильное 
5 (27,80%) 5 (26,32%) 6 (28,57%) 

Обучаются в ВУЗах 2 (11,11%) 2 (10,53%)  3 (14,29%) 

Квалификационные категории 

 2020 2021 2022 

Всего педагогов 18 19 21 

Высшая 1 (5,55%) 1 (5,26%) 3 (14,29%) 

Первая 12 (66,66%) 14 (73,68%) 11 (52,38%) 

ИТОГО 13 (72,21%) 15 (78,94%) 14 (66,67%) 

СЗД 0 3 (15,80%) 3 (14,29%) 

Без категории 5 (27,79%) 1 (5,26%) 4 (19,04%) 

Итого за 3 года повысили и подтвердили свои квалификационные категории – 10 

человек. 

Курсы повышения квалификации 



 2020 2021 2022 

Всего педагогов 18 19 21 

Бюджет  4 (22,22%) 5 (26,32%) 4 (19,04%) 

Внебюджет 3 (16,66%) 3 (15,79%) 1 (4,76%) 

Курсы переподготовки 0 0 1 (4,76%) 

ВСЕГО 7 (38,88%) 8 (42,11%) 6 (28,56%) 

В 2022 году  5 человек прошли обучение на курсах повышения квалификации: четверо 

из них обучились на бюджетной основе и один человек на курсах с внебюджетной основой. 

За 3 года курсы повышения квалификации прошли все педагоги. 

 

Результаты освоения образовательной программы воспитанниками ДОО 

В течение года воспитательно-образовательный процесс во всех группах строился по 

основной образовательной программе.  

Основным показателем освоения образовательной программы является 

педагогическая диагностика, в которой применяются диагностические карты освоения 

программы в каждой возрастной группе. Карты включают анализ уровня развития целевых 

ориентиров детского развития и качества освоения образовательных областей. 

2020 – 95,63%;     2021 – 96,60%;     2022 – 95,65%. 

Анализ мониторинга детского развития показал, что воспитательно-образовательный 

процесс в дошкольной образовательной организации ведется в соответствии с планом, 

системно, но педагогам необходимо шире использовать поисковые вопросы, развивать в 

детях самостоятельность, инициативу, познавательную активность, творчество. Необходимо 

продолжить качественное ведение образовательной деятельности по всем образовательным 

областям, акцентируя на познавательное, физическое и художественно-эстетическое 

развитие детей. В детском саду созданы все условия для всестороннего развития детей: 

наборы картин и настольно – печатные игры, дидактические игры (лото, домино, наборы 

картинок, шашки, шахматы), художественная литература, альбомы. Эстетическое 

оформление групповых и приѐмных способствует художественному развитию детей. 

По итогам работы в 2022 году необходимо продолжить повышение качества 

образовательной работы; формирование основ базовой культуры личности ребенка; 

всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и 

индивидуальными особенностями; подготовку ребенка к школе и жизни в современном 

социуме; развитие единой комплексной системы психолого-педагогической помощи детям и 

семьям воспитанников ДОО. 

 

Анализ потребления энергоресурсов 

Потребление тепловой энергии за 2020-2023 гг. 
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Потребление электрической энергии за 2020-2023 г 

 
Потребление холодной воды за 2020-2023 гг. 

 
 Потребление горячей воды за 2020-2023 гг. 

 
 

Материально-техническое  оснащение и РППС 

Несмотря на капитальный ремонт в этом году сад преобразился к приемке. Заменили 

новые шторы по коридору и музыкальному залу. На каждом этаже поставили новое  

оформление из  цветочных композиций. Полностью  покрасили  стены по коридору и 

холлам, а  также батарейные ограждения  и стены во всех группах. Хочется поблагодарить  

всех неравнодушных сотрудников,  кто принял в этом участие. Члены приемной комиссии 

отметили чистоту и уют.  
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В этом году смогли приобрести: 

- систему голосового оповещения; 

- уличную видеокамеру; 

- систему хранения и архивации записи; 

- МФУ для воспитателей 

- МФУ цветной;  

- ламинатор; 

- тюли по первому этажу, методический кабинет, группы № 10 и 11, для музыкального зала; 

- мячи; 

- частично заменили плинтуса в группах; 

- светильники, для замены  перегоревших, в группах и по коридору; 

- ткань для пошива одежды на Смотр строя и песни; 

- спилено и вывезено 9 тополей и 2 березы на сумму 28000 рублей. 

 

Достижения коллектива ДОО в 2022 году 

Ежегодно педагогический коллектив детского сада активно участвует в конкурсах и 

мероприятиях различных уровней: 

 конкурс профессионального мастерства «Воспитатель года», 

 всероссийский конкурс педагогического мастерства «Призвание», 

 всероссийский конкурс «Моя педагогическая инициатива», 

 смотр-конкурс «Готовность к летнему оздоровительному периоду», 

 международная программа «Экошкола/Зеленый флаг» 

 эколого-санитарный конкурс «Эковесна», 

 смотр-конкурс «Готовность к новому учебному году», 

 всероссийский конкурс «Тропинки к успеху», 

 республиканский конкурс «Тукай в наших сердцах», 

 всероссийские акции «10000 шагов к жизни», «Бессмертный полк», «Лыжня России», 

«Осенний марафон» и др. 

Яркие достижения за 2022 год: 

Диплом I степени  в соревнованиях по ГТО (Сахабиева А.К.); 

Диплом II место за участие в Республиканском конкурсе « Әти белән бергә! Вместе с папой!» 

Суздалев Ростислав группа № 2 в номинации «Мастер на все руки» г. Менделеевск; 

Диплом I место в Международном творческом конкурсе «Наследники Победы-2022» воспитанник 

группа  № 8 Димиев Карим в номинации «Литературная постановка»; 

Диплом I степени во Всероссийском творческом конкурсе «Моя семья» воспитанники  группы № 3, 

Эшмуродова Омина и Динара  в номинации «Видеоролик»; 

Диплом I место в Муниципальном турнире «Шахматные надежды г. Нижнекамск-2022» Баринова 

Ангелина; 

30.08.2022.организация и проведение мастер-класса на празднике двора (Лимарено В.В., 

Лакеева Е.С.)  

Диплом 3 место в муниципальных соревнованиях по лыжным гонкам среди воспитанников ДОО –

среди мальчиков (Синельников Александр); 

Есть еще множество мероприятий текущих, внеплановых в которых мы тоже 

принимаем активное участие: 

Сахабиева А.К.: 

Член жюри муниципальных соревнований (Зарница, Осенний марафон, Туристический слет 

дошкольников, Малые летние Олимпийские игры); 

Член Президиума Совета Ветеранов УДО; 

Организатор спортивных мероприятий среди Ветеранов; 



Рукодельница (12.09.2022, 15.11.2022); 

подготовка команды воспитанников ДОУ к муниципальному турниру по мини волейболу; 

Диплом Юного волейболиста мини турнира по волейболу среди воспитанников ДОУ. 

Маркелова Р.Г. – солистка хора УДО НМР РТ  «Поющие сердца» 

12.12.22 Диплом Гран-при муниципального фестиваля-конкурса «Салават купере» в номинации 

«Исполнение авторской песни»; 

Гран-При XI муниципального фестиваля-конкурса среди ветеранов НМР РТ «Лейся песня на 

просторе»; 

Диплом лауреата II степени хор «Поющие сердца», номинация Академический вокал. 

А также: 

16.03.22  воспитатель по обучению татарскому и русскому языкам Нуриева Э.А. Диплом Гран III 

Республиканского конкурса «Народы разные – Республика одна!»; 

25.03.22 Семья Салаховых награждена Дипломом участника зонального фестиваля-конкурса детских 

театров «Театральная палитра» за постановку «Туган телдэ дэшсэм генэ...»; 

31.03.22 участие в муниципальном турнире по бадминтону «Веселый воланчик»; 

01.04.22 акция «Подарок воину России» (гуманитарная помощь); 

09.04.22 акция «10000 шагов к жизни»; 

22.04.22 участие в музыкально-патриотическом марафоне «За Россию»; 

26.04.22 воспитанница группы 4 Патрикеев Эвелина нараждена Дипломом 2 степени V 

Республиканского открытого конкурса творчества «Тукай безнен кунеллэрдэ», номинация 

«Видеоролик»; 

29.04.22 муниципальный конкурс строя и песни Диплом в номинации «Оригинальность»; 

30.04.22 воспитанник группы 11 Галяутдинов Азамат 2 место в Муниципальном турнире клуба 

«Нефтехимик» по плаванию; 

06.05.22 уборка на могиле Полного кавалера ордена Славы Николаева Я.И.; 

08.05.22 акция «Зажги свечу»; 

09.05.22 участие в акции «Бессметный полк»; 

02.06.22 развлечение с участием председателя СТОС, посвященное Дню защиты детей «Главное на 

свете-дети!»; 

15.08.22 участие в торжественном запуске речного трамвайчика (Лакеева Е.С.); 

25.08.22 два дня уборки в Диагностическом центре; 

30.08.22 парад колясок семья Атряскиных награждена Дипломом  номинации «Самый лучший 

транспорт»; 

01.09.22 СОШ № 8 использовали наши атрибуты для оформления фотозоны; 

11.11.22 уборка листьев в парке Г.Тукая; 

24.12.22 открытие елки в парке Г.Тукая 

25.12.22 парад Дед Морозов 

изготовление упряжки на фестиваль зона Север; 

сладкий пирог солдату; 

Салахов Ильдан воспитанник  группа № 4 Дипломант I степени IX Межрегионального конкурс 

чтецов «Туган телем - серле тел», номинация «Тубэн Камам – ак калам», Благодарственное письмо 

конгресса  Татар. 

 

Система взаимодействия с родителями 

Главным и основным партнером дошкольной организации остается родительская 

общественность, результатом тесного сотрудничества родителей и педагогов в 2022 году 

стали победы воспитанников в конкурсах разного уровня, обогащение предметной среды 

учреждения, благоустройство территории ДОО. 

Для информирования родителей используются информационные стенды, тематические 

выставки, памятки, информационные папки, консультации специалистов. 

 

Работа со сторонними организациями 



Ведется тесное сотрудничество с Нижнекамским педагогическим колледжем, на базе 

дошкольной образовательной организации студенты проходят педагогическую практику.  

В 2022 года студенты четвертого курса проходили еженедельную педагогическую 

практику и преддипломную, в апреле месяце.  

 В июне летнюю педагогическую практику прошел третий курс. Свой накопленный 

педагогический опыт педагоги ДОО с удовольствием передают новому поколению 

педагогов.   

 

Выводы по итогам 2022 учебного года 

1. Проведенный анализ выявил неплохие результаты во всех сферах деятельности МБДОУ. 

2. Детский сад функционирует в режиме развития. 

3. Установлена стабильная положительная динамика освоения воспитанниками основной 

образовательной программы. 

4. В детском саду работает стабильный коллектив, имеющий потенциал к профессиональному 

развитию. 

Несмотря на успехи, на сегодняшний день в ДОУ имеется ряд проблем. 

 

Проблемы и перспективы 

- Благоустройство лестничных пролетов; 

- Ремонт уличного бассейна; 

- Ремонт площадки для изучения ПДД на улице; 

- Ремонт асфальтового покрытия; 

- Установка видеозвонка и домофона; 

- Расширение спектра предоставления платных услуг. 

                

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                  


